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Huolenaiheista ilmoittaminen ja oikeussuojakeinojen saatavuus

Viittaukset kansainvalisiin standardeihin

Me Valmetilla olemme sitoutuneet noudattamaan korkeimpia rehellisyyden,
vastuullisuuden ja eettisen kdyttdytymisen standardeja kaikessa toiminnassamme.
Némé toimittajien toimintaohjeet kuvaavat sitoutumistamme né&ihin periaatteisiin

Jja odotustamme, ettd toimittajamme jakavat tdmén sitoumuksen. Yhdessd voimme

varmistaa vastuullisen ja kestdvén toimitusketjun, joka hyddyttdéd kaikkia sidosryhmia.

Thomas Hinnerskov
Toimitusjohtaja
Valmet Oyj
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Yleiset vaatimukset

Vastuullisuus on Valmetin liiketoiminnan ytimessd. Valmet on sitou-
tunut kestavain kehitykseen ja edistda sitd koko arvoketjussaan seka
vaatii toimittajiaan toimimaan samalla tavalla, jotta voimme rakentaa
kestdvimpaa tulevaisuutta. Ndama Valmetin toimittajien toimintaoh-
jeet korvaavat Valmetin vastuullisen alihankinnan politiikan.

Valmet arvostaa toimittajiensa yhteisté sitoutumista ja edellyttdd, ettd
toimittajat noudattavat samoja kansainvilisid vastuullisuuden periaat-
teita kuin Valmet. Nami periaatteet on médritelty néissd toimittajien
toimintaohjeissa tai sovituissa vastaavissa periaatteissa. Toimittajien
odotetaan tiedottavan toimintaohjeista ja soveltavan niitd ja kaikkia
asiaankuuluvia toimintaperiaatteita koko toimitusketjussaan, myds
sopimusvelvoitteiden kautta.

“Toimittajalla” tarkoitetaan kolmansia osapuolia, joilta Valmet sitou-
tuu ostamaan tavaroita tai palveluja, mukaan lukien toimittajan omat
tyontekijat, alihankkijat ja toimittajat. Toimittajan on varmistettava,
ettd kaikki sen tyontekijat asemasta riippumatta seka alihankkijat ovat
tietoisia Valmetin toimittajien toimintaohjeista ja noudattavat asiakir-
jassa asetettuja vaatimuksia.

Niiden toimittajien toimintaohjeiden periaatteet ovat
yhdenmukaisia seuraavien kanssa:

« YK:n ihmisoikeuksien yleismaailmallinen julistus

« YK:n Global Compact -aloite ja kestédvin kehityksen tavoitteet
« YK:n yrityksid ja ihmisoikeuksia koskevat ohjaavat periaatteet
« OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille

» Kansainvilisen tyojarjeston (ILO) julistus tyoeldmén perusperiaat-
teista ja -oikeuksista.

Kaikkien sovellettavien kansallisten ja kansainvilisten lakien ja sdan-
nosten noudattaminen on lihtékohta niiden toimittajien toiminta-
ohjeiden noudattamiselle ja liiketoiminnan harjoittamiselle Valmetin
kanssa. Jos eri kansallisten lakien tai kansainvilisten standardien
valilla on ristiriita, sovelletaan tiukinta sovellettavaa standardia.
Toimittajien odotetaan noudattavan kaikkia kauppapakotteita ja vien-
tivalvontaa koskevia sovellettavia lakeja ja sdddoksid. Valmet ei ryhdy
liiketoimiin sellaisten osapuolten kanssa, joihin kohdistuu kauppa-
pakotteita. Toimittajien odotetaan noudattavan sovellettavia kaupan-
kdynnin maarayksid ja hankkivan lupia ja valtuutuksia tarvittaessa.

Kestdvyytta koskeva
due diligence -prosessi

Toimittajalla on oltava johtamisjérjestelma, joka kattaa tdssé asiakir-
jassa esitetyt periaatteet ja joka on riittdvé liiketoiminnan koon, mo-
nimutkaisuuden ja riskien kannalta.

Ihmisoikeuksia ja ymparistoa koskeva due diligence
-prosessi

Toimittajan odotetaan toteuttavan ihmisoikeuksia ja ymparistod kos-
kevia riskiperusteisia due diligence -prosesseja. Néin toimittaja voi
tunnistaa, arvioida, ehkaist4, lieventéd ja korjata riskejé, jotka aiheu-
tuvat toimittajan omasta ja sen toimitusketjuun kuuluvien liikekump-
paneiden toiminnasta.

Raaka-aineita koskeva due diligence -prosessi

Konfliktialueilta ja korkean riskin alueilta periisin olevien mineraalien
vastuullisia toimitusketjuja koskevien OECD:n due diligence -ohjeiden
mukaisesti toimittajan odotetaan noudattavan asianmukaista huolelli-
suutta selvittidkseen mahdollisten konfliktimineraalien — kuten tinan,
tantaalin, volframin ja kullan (3TG) - ja muiden toimituslaajuuteen
mahdollisesti kuuluvien mineraalien alkuperén.

Toimittajan on myds varmistettava, ettd tuotteet ovat EU:n metsika-
toasetuksen mukaisia, mukaan lukien due diligence -prosessien tdy-
tdntddnpano ja tuotantoalueiden maantieteellistd sijaintia koskevien
tietojen kerdaminen.

Toimittajan on oltava valmis tunnistamaan materiaalien lahteet, osoit-
tamaan toimitusketjun seuranta ja toimittamaan sddnnosten ja lakien
edellyttamat asiakirjat. Toimittajan on toimitettava Valmetille tiedot,
joita vaaditaan pakolliseen raportointiin muun muassa EU:n hiilira-
jamekanismin osalta.
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Ihmisoikeudet

Valmet odottaa kaikkien toimittajiensa kunnioittavan kansainvalisesti
tunnustettuja ihmisoikeuksia, jotka on maéritetty muun muassa YK:n
ihmisoikeuksien yleismaailmallisessa julistuksessa, kansalaisoikeuksia
ja poliittisia oikeuksia koskevassa kansainvilisessé yleissopimuksessa
(ICCPR), taloudellisia, sosiaalisia ja kulttuurisia oikeuksia koskevassa
kansainvilisessé yleissopimuksessa (ICESCR) ja Kansainvilisen tyojar-
jeston (ILO) julistuksessa tyoelamédn perusperiaatteista ja -oikeuksista.
Toimittajan on tunnistettava haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien
- kuten alkuperiiskansojen, siirtoty6ldisten, lasten, paikallisyhteisojen,
naisten ja vammaisten henkiléiden - oikeudet ja kunnioitettava niita.

Toimittajalla on oltava due diligence -prosessit, joilla mitataan, ehkais-
tddn ja lievennetdidn kielteisia ihmisoikeusvaikutuksia ja véltetdan nii-
den aiheuttaminen, nithin myétévaikuttaminen tai niihin kytkoksissd
oleminen.

Lisaksi toimittajan on noudatettava seuraavia ihmisoikeuksia koskevia
periaatteita:

Syrjinta

Toimittaja ei saa sallia tyontekijdn syrjintda tai hédirintda sellaisten
ominaisuuksien perusteella kuin iké, sukupuoli, etninen tausta, kan-
sallisuus, uskonto, vammaisuus, ammattiliiton jasenyys, poliittinen
kanta, seksuaalinen suuntautuminen, raskaus, vammaisuus tai muut
paikallisen lainsdddannon perusteella suojatut ominaisuudet.

Valmet kannustaa monimuotoisuuteen ja edistdd osallistavaa tyoym-
péristdd, jossa kunnioitetaan kaikkien tyontekijéiden ihmisarvoa ja
monimuotoisuutta. Minkaénlaista fyysistd, psyykkistd, seksuaalista tai
sanallista hyvaksikayttod ei suvaita.

Yhdistymisvapaus ja tydehtosopimusneuvottelut

Toimittajan on tunnustettava tyontekijoiden oikeus liittyd ammatti-
liittoihin ja osallistua niihin kollektiivisesti sekd kunnioitettava tdta
oikeutta. Toimittajan on sallittava tydmarkkinaosapuolten vuoropu-
helu ja mahdollistettava avoin viestintd tyontekijoiden ja heidin edus-
tajiensa vililld ilman pelkoa kostotoimista tai hdirinnasta.

Lapsityovoima

Toimittajan on aktiivisesti ehkdistdva lapsitydvoiman kaytt6d omassa
toiminnassaan ja toimitusketjuissaan. Toimittaja ei saa palkata alle
15-vuotiaita tyontekijoita eikd tyontekijoitd, jotka eivat taytd tyossd-
oloikia koskevia vihimmaisvaatimuksia tai oppivelvollisuuden pait-
tymisen ikdd sen mukaan, kumpi on korkeampi. Jos alle 18-vuotiaita
on otettu toihin, he eivit saa suorittaa vaarallisia tehtdvii, jotka vaa-
rantavat heiddn terveytensa tai turvallisuutensa, tai tyoté, joka haittaa
heidan koulutustaan.

Pakkotyd, nykyaikainen orjuus ja ihmiskauppa

Toimittaja ei saa olla osallisena missddn modernin orjuuden, pakko-
tyon, ihmiskaupan tai velkaorjuuden muodossa. Kaikkien tyollistamis-
pédtosten on perustuttava vapaaseen valintaan, ja kaikilla tyontekijoilld
on oltava vapaus ldhted tyosuhteesta kohtuullisessa ajassa.

Toimittaja ei saa vaatia tyontekijoitd luovuttamaan henkilétodistuk-
sia, passeja tai lupia. Toimittajan on varmistettava, ettd tyontekijoitd
ei vaadita maksamaan rekrytointimaksuja tai rekrytointiin liittyvia
maksuja toimittajalle tai sen liilkekumppaneille.

Tydsopimus, oikeudenmukainen korvaus ja elémiseen
riittava palkka

Toimittajan on annettava kaikille tyontekijéille kirjallinen sopimus,
jossa madritetadn heiddn oikeutensa ja tyosopimusehdot kielelld, jota
tyontekijd ymmartdd hyvin.

Toimittajan on maksettava tyontekijoille oikeudenmukaisesti ja vé-
hintddn paikallisen lainsddddnnon tai asiaankuuluvien ty6ehtosopi-
musten tai alan standardien edellyttdma vahimmaispalkka ja kaikki
pakolliset etuudet. Paikallisia palkkaa ja ylityokorvauksia koskevia
sadnnoksid on noudatettava. Jos laissa ei edellytetd vahimmadispalk-
kaa tai jos vahimmaispalkka ei riitd perustarpeiden tyydyttimiseen,
toimittajan on maksettava tyontekijoille normaalista tyoviikosta yli-
toitd lukuun ottamatta palkkaa, joka riittda takaamaan tyontekijoille ja
heidédn perheilleen ihmisarvoisen elintason ILO:n eldmiseen riittavaa
palkkaa koskevan mairitelman mukaisesti.

Jokaisesta palkkakaudesta on annettava yksityiskohtainen palkkalaskel-
ma, ja palkka on maksettava tydsopimuksen mukaisesti ajallaan. Laittomia
palkoista tehtdvid vahennyksid ei saa tehdd kurinpitotoimenpiteend.

Tyoajat ja lepoajat

Toimittajan on noudatettava kaikkia sovellettavia lakeja, sddnnoksia
ja ty6ehtosopimuksia, jotka koskevat tyoaikaa, lepoaikoja, taukoja,
vuosilomaa, sairauslomaa, vanhempainvapaata, lomaa ja ylitoitd.
Tyontekijoilld on oltava vihintddn yksi keskeytymiton 24 tunnin lepo-
aika seitsemdn péivén vilein. Toimittajan on varmistettava, etta ylity6t
ovat aina vapaaehtoisia ja ettd niistd maksetaan erityistd korvausta.
Lisaksi toimittajan on pyrittavé kehittimadn kaytidntojd, jotka takaavat
tyontekijoille riittdvan ty6- ja yksityiseldimén tasapainon.

Paikallisyhteisot ja alkuperdiskansat

Toimittajan on toimittava vastuullisena yhteison jdsenend mi-
nimoimalla mahdolliset haitalliset vaikutukset paikallisiin ja
ympdroiviin alueisiin. On olennaisen tirkedd kunnioittaa paikallis-
yhteisojen ja alkuperiiskansojen oikeuksia, myds niiden kulttuuri- ja
kulttuuriperintboikeuksia.

Tyoterveys ja -turvallisuus

Toimittajan on varmistettava tyontekijoidensa terveys ja turvallisuus
jarjestamalla turvalliset ja terveelliset tydolot, asianmukaista turval-
lisuuskoulutusta, pakolliset henkilonsuojaimet ja tyoterveyshuolto.
Toimittajan on hallinnoitava tuotteiden ja palvelujen toimittamista
toimintamaan asiaankuuluvien turvallisuus- ja terveyslakien ja -sdan-
nosten mukaisesti.

Toimittajan on tunnistettava, arvioitava ja valvottava tyopaikan vaa-
rallisia olosuhteita, jotta tyontekijoille aiheutuvat mahdolliset vai-
kutukset voidaan minimoida. Mahdolliset kielteiset vaikutukset on
minimoitava ottamalla kdytt6on turvalliset tydjérjestelmit, palontor-
junta, pelastussuunnitelmat, evakuointimenettelyt, koulutus, sdannol-
liset harjoitukset ja toimintamenettelyt sekd varmistamalla riittavat
varauloskdynnit. Projektikohteiden osalta toimittajan on varmistet-
tava puhdas vesi, hygieeniset olosuhteet ja asianmukainen majoitus.

Toimittajan on seurattava ja valvottava kaikkia terveyteen ja tur-
vallisuuteen liittyvid suorituskykymittareita, mukaan lukien tyo-
tapaturmat, ammattitaudit, vaaratilanteet, ldheltd piti -tilanteet,
turvallisuushavainnot ja turvallisuuskoulutukseen osallistuminen.

Tarkempia tietoja terveys- ja turvallisuusvaatimuksista sekd toimi-
paikkakohtaisista HSE-vaatimuksista 16ytyy Valmetin tyosuojelu-
sddnnoistd ja sopimusasiakirjoista. Valmetin piirustusten mukaisesti
valmistettujen tavaroiden toimittajien on noudatettava Valmetin va-
himmaislaatu- ja HSE-vaatimuksia. Lisaksi alihankintapalvelujen
tarjoajien on noudatettava Valmetin alihankkijoiden ty6terveys-, tur-
vallisuus- ja ymparistokasikirjaa (HSE).
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limasto ja ymparisto

Ympadristojohtaminen

Valmet pyrkii jatkuvasti vihentdmédn oman toimintansa, toimitus-
ketjunsa ja teknologioidensa kdyttovaiheen ymparistovaikutuksia.
Toimittajan odotetaan noudattavan vihintddn kaikkia sovellettavia
ympdristolakeja ja -sddnnoksia sekd hankkivan vaaditut ymparistolu-
vat ja toimiluvat toimintamaissa.

Toimittajan on luotava ilmasto- ja ymparistoriskien ja -vaikutusten te-
hokkaaseen hallintaan tarvittava organisaatiorakenne tai resurssit. Ndité
riskejd ja vaikutuksia ovat mm. ilman saastuminen, ilmastonmuutos,
pilaantuminen, maa- ja vesiekosysteemien heikkeneminen, metsikato
ja luontokato. Toimittajan on kaytettdvd tehokkaita hallintatoimia ja
tavoitteita riskien lieventdmiseen ja niiden vaikutusten vihentdmiseen.
Tdmai tapahtuu esimerkiksi uusiutuvaan energiaan siirtymisen, ener-
giatehokkuuden parantamisen, luonnonvarojen vastuullisen hallinnan,
vastuullisen jatehuollon ja kiertotalouden edistimisen avulla.

Valmet vaatii toimittajiaan sitoutumaan ilmastonmuutoksen hillitse-
miseen, ymparistén ja luonnon monimuotoisuuden suojeluun seki
luonnonvarojen sailyttdmiseen.

Lisdksi toimittajan on noudatettava seuraavia ympéristoaiheita kos-
kevia periaatteita:

limasto

Valmet on sitoutunut Pariisin sopimuksen mukaiseen Science Based
Target Initiative -aloitteeseen ilmaston limpenemisen rajoittamiseksi
1,5 asteeseen. Maapallon kestokyvyn varmistamiseksi toimittajan on
pyrittiva jatkuvasti kehittdmadn ymparistonsuojelun tasoa, vahenta-
madn padstojd (Scope 1, Scope 2 ja Scope 3) sekd vihentdmain mah-
dollisia kielteisid ymparistovaikutuksia.

Biodiversiteetti

Valmet on sitoutunut suojelemaan luonnon monimuotoisuutta toi-
minnassaan ja toimitusketjuissaan. Toimittajia kannustetaan omak-
sumaan kdytantdja, joilla suojellaan luonnollisia elinympéristoja ja
ekosysteemejd varmistaen, ettd niiden toiminta ei johda elinymparis-
tojen tuhoutumiseen tai biologisen monimuotoisuuden merkittavaan
vahenemiseen. Téhén sisdltyy metsdkadon, maaperdn huonontumisen
ja vesistojen pilaantumisen valttiminen.

Resurssien kdytto ja jate

Toimittajan on kdytettdvd luonnonvaroja vastuullisesti, pyritta-
véd vihentamddn tai kierrdttdméadn uusiutumattomia materiaaleja
ja tutkimaan kiertotalouden mahdollisuuksia liiketoiminnassaan.
Toimittajan on pyrittdva rajoittamaan toiminnastaan syntyvaa jatettd
ja otettava kayttoon jatehuoltojarjestelmét ja -menettelyt - mukaan
lukien vaarallisten jatteiden asianmukainen kisittely, varastointi ja
loppukasittely — sovellettavien lakien ja sddnnosten mukaisesti.

Toimittajan on kaytettdvé vettd tehokkaasti vesivarojen ehtymisen ja
huonontumisen estimiseksi. Toimittajan on estettdvd veden ja maape-
ran pilaantuminen huolehtimalla paistoisté ja vaarallisista aineista.

Vaaralliset aineet ja kemikaalit

Toimittajan on varmistettava, ettd Valmetille toimitetut tuotteet ja
materiaalit tdyttavit pakolliset tuoteturvallisuusvaatimukset, seké
tunnistettava, arvioitava ja vihennettdva tuotteiden kayttoon liit-
tyvid riskeja. Toimittajan on pyrittdvd vdhentdmadn vaarallisten
aineiden kayttod ja noudatettava paikallisten ja kansainvilisten sdan-
telyelinten soveltamia materiaaleja koskevia rajoituksia ja maarayksid
(mm. Euroopan unionin REACH-asetus, RoHS-direktiivi, Kiinan

teollisuus- ja tietoteknologiaministerion maaréys nro 32, Kalifornian
laki P65 tai vastaava) sovellettavissa maissa. Toimittajien on nouda-
tettava Valmetin ohjeita materiaalien vaatimustenmukaisuudesta ta-

varantoimittajille (saatavilla englanniksi).

Toimittajan on kisiteltava, varastoitava ja havitettdvi kaikki kemikaa-
lit ja vaaralliset aineet asianmukaisesti tyontekijéiden ja ympériston
suojelemiseksi. Toimittajalla on oltava menettelyt sellaisten ymparis-
toon liittyvien hatitilanteiden ehkéisemiseksi ja niihin reagoimiseksi,
joilla voi olla kielteisid vaikutuksia ymparisto6n.

iToimittajan on pyydettdessd annettava taydelliset tiedot tuotteessa
kaytetyistd materiaaleista, aineista ja seoksista, mukaan lukien alku-
perdalue tai -maa ja alkuperdilmoitus (vaatimusten mukaisesti).

Ympaéariston seuranta ja yhteistyo

Toimittajan on seurattava asiaankuuluvia tietoja ja tilastoja jatkuvasta
parantamisesta ja dokumentoitava siitd. Tamé koskee muun muassa
energiasiirtymaa, kasvihuonekaasupaistoja (Scope 1, Scope 2 ja Scope
3), vedenkulutusta, ihmisten terveyteen ja ympéristoén mahdollises-
ti vaikuttavien kemikaalien kayttod, jatteiden syntymistd ja késit-
telyd, materiaalien kierrétystd sekd materiaalien uudelleenkayttod.
Toimittaja tekee yhteisty6td Valmetin kanssa saavuttaakseen vaaditut
ilmasto- ja ympéristovaikutuksia koskevat tavoitteet ja toimittaak-
seen pyydettdessd ndihin aiheisiin liittyvia tietoja seké toimittaakseen
ympdristotuoteselosteita.

Valmet kannustaa vahvasti toimittajiaan kehittdmaan ja toteuttamaan
ratkaisuja ja innovaatioita, jotka helpottavat siirtymistd vihahiiliseen
kiertotalouteen ja edistavit ymparistévaikutuksiltaan vahiisia tuotteita.
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Liiketoiminnan eettisyys

Jotta toimittajat voivat harjoittaa liiketoimintaa Valmetin kanssa,
odotamme toimittajien noudattavan liiketoiminnan rehellisyytti ja
etiikkaa koskevia korkeita standardeja. Toimittaja ei saa osallistua
minkédnlaiseen vélittomaén tai vélilliseen korruptioon, lahjontaan,
petokseen, varkauksiin, rahanpesuun tai veronkiertoon. Toimittajien
on harjoitettava liiketoimintaa oikeudenmukaisesti ja noudatettava
sovellettavia kartellien vastaisia lakeja ja kilpailulakeja.

Toimittajan on varmistettava, ettd sen tyontekijat tai sen puolesta
toimivat kolmannet osapuolet eivit tarjoa, anna tai vastaanota ylen-
palttisia tai liiallisia lahjoja tai mitdan muuta arvokasta, jota voidaan
pitdd lahjuksena. Kaikkien lahjojen, viihteen tai vieraanvaraisuuden
on oltava sovellettavien lakien mukaisia. Niiden on oltava liiketoi-
minnan kannalta perusteltuja sekéd kohtuullisia ja oikeasuhteisia.
Kiteisen tai muun rahallisen vastikkeen antaminen tai hyvéksy-
minen lahjaksi on kielletty. Toimittajan odotetaan pidattaytyvan
lahjoista tai vieraanvaraisuudesta tarjouskilpailujen ja meneilladn
olevien sopimusneuvottelujen aikana.

Toimittajan on ilmoitettava Valmetille mahdollisista tai todellisista
eturistiriidoista heti, kun toimittaja saa niistd tiedon. Toimittajan
on viltettava tilanteita, jotka aiheuttavat tai nayttdvit aiheuttavan
eturistiriidan.

Toimittajan odotetaan noudattavan kaikkia sovellettavia vienti- ja
tuontivalvontalakeja, pakotesddnnoksid ja toimivaltaisten viran-
omaisten — kuten EU:n, Yhdysvaltojen tai YK:n - méardamid kaupan
rajoituksia.

Aineeton omaisuus,
tietoturva ja
kyberturvallisuus

Toimittajan on kunnioitettava liiketoiminnan luottamuksellisuutta
ja pidettdvi salassa tiedot, joihin toimittajalla ja sen tyontekij6illd on
padsy liikesuhteen aikana.

Toimittajan on kunnioitettava ja suojeltava Valmetin ja kolmansien
osapuolten immateriaalioikeuksia.

Toimittajan on kasiteltdvd henkilétietoja sovellettavien lakien ja
sopimusten, kuten EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen, mukaisesti.
Toimittaja on vastuussa asianmukaisten kéaytantojen toteuttamisesta
henkildtietojen turvallisuuden varmistamiseksi ja mahdollisten kiel-
teisten vaikutusten ja luvattoman kiyton minimoimiseksi.

Toimittajan on noudatettava kaikkia sovellettavia tietoturva- ja
kyberturvallisuussdannoksid ja -standardeja sekd sopimuksia, kuten
EU:n NIS2-direktiivid ja sen kansallisia tdytdntéonpanotoimia.
Tietoturvan ja tekodlyn alalla tapahtuvien nopeiden muutosten
vuoksi toimittajan organisaation on varmistettava tietosuojan ja
muiden tietoihin liittyvien sdddosten ja lakien jatkuva seuranta vaa-
timustenmukaisuuden varmistamiseksi.

Vaatimustenmukaisuuden
seuranta

Toimittaja on vastuussa Valmetin toimittajien toimintaohjeiden
vaatimusten vilittimisestd ja viestinndsta toimittajilleen ja alihank-
kijoilleen. Vastuu sisdltdd vaatimusten tayttymisen ja luotettavan
dokumentaation ylldpitimisen seurannan. Pyynnostd toimittaja
toimittaa Valmetille asiaankuuluvat asiakirjat niihin toimittajien
toimintaohjeisiin sisaltyvistd aiheista. Valmet pidattad oikeuden ar-
vioida ja seurata ndiden toimittajien toimintaohjeiden noudattamis-
ta ja toteutumista. Toimittajan on annettava Valmetille tai Valmetin
valtuuttamille kolmansille osapuolille mahdollisuus todentaa vaa-
timustenmukaisuus vuoropuhelun, itsearvioinnin, auditoinnin ja/
tai sosiaalisten vaikutusten arvioinnin avulla. Tahdn kuuluvat myos
tyontekijoiden haastattelut toimittajien tiloissa tai Valmetin tyo-
maalla. Kaikista kdytannon jarjestelyistd, kuten ajoituksesta ja laa-
juudesta, sovitaan yhteisesti, ja toimittajan on toimittava yhteistyossa
auditoinnin valmistelussa ja auditoinnin aikana. Auditointitietoja
kasitelladn luottamuksellisesti.

Jos auditoinnin tulosten perusteella havaitaan, ettd toimittajien toi-
mintaohjeita ei ole noudatettu, Valmet vaatii toimittajaa ryhtyméaan
korjaaviin toimenpiteisiin viipymitta. Jos korjaavia toimenpiteitd ei
toteuteta tai edistysté ei saavuteta, Valmet arvioi liikesuhteen uudel-
leen. Viimeisend keinona tdma voi johtaa liikesuhteen keskeyttdmi-
seen tai irtisanomiseen.

Huolenaiheista
ilmoittaminen ja
oikeussuojakeinojen
saatavuus

Valmet haluaa varmistaa kulttuurin, jossa tyontekijét, arvoketjun
tyontekijit ja muut kolmannet osapuolet voivat tuoda turvallisesti
esille huolenaiheensa mahdollisista rikkomuksista, jotka koskevat
Valmetin toimintaohjeita, toimittajien toimintaohjeita tai sovellet-
tavia lakeja, ilman pelkoa kostotoimista tai hdirinnéstd. Toimittajilla
on oltava kiytdssd toimiva valitusmekanismi, joka koskee tyonte-
kijéiden toiminnassaan tai kolmansien osapuolien esittdmid huo-
lenaiheita ja jolla varmistetaan, ettd epdillyistd tai tosiasiallisista
rikkomuksista ilmoittavia henkilditd suojellaan kostotoimilta.

Jos toimittajalla, sen tyontekijoilld tai muulla kolmannella osa-
puolella on huolenaiheita tai havaintoja Valmetin toimittajien toi-
mintaohjeiden tai Valmetin toimintaohjeiden rikkomisesta, heitd
kehotetaan ilmoittamaan asiasta luottamuksellisesti Valmetin
TrustLine-kanavan kautta (EthicsPoint — Valmet Oyj). TrustLine on
saatavilla ympari vuorokauden puhelimitse tai internetissé, ja ilmoi-
tuksen voi tehdd nimettomasti ilmoittajalle parhaiten sopivalla kie-
lella. Lisatietoja Valmet TrustLine -ilmoituskanavasta on osoitteessa
www.valmet.com.

Jos sinulla on kysyttdvdd toimittajien toimintaohjeista, ota yhteyttd
Valmetin yhteyshenkil66n.
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https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/102387/index.html

Viittaukset kansainvalisiin
standardeihin

Nidma toimittajien toimintaohjeet perustuvat vakiintuneisiin kan-
sainvilisiin standardeihin ja sisaltavat Valmetin kannalta olennaiset
kestdvin kehityksen aiheet:

» YK:n Global Compact -aloitteen 10 periaatetta
« OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille
« YK:n yrityksid ja ihmisoikeuksia koskevat periaatteet

+ Yhdistyneiden kansakuntien ihmisoikeuksien yleismaailmallinen
julistus (1948), mukaan lukien kansalaisoikeuksia ja poliittisia
oikeuksia koskeva kansainvilinen yleissopimus seka taloudelli-
sia, sosiaalisia ja kulttuurisia oikeuksia koskeva kansainvélinen
yleissopimus

« Kansainvilisen tyojérjeston keskeiset yleissopimukset 87, 98, 29
ja sen vuoden 2014 poytikirja, 105, 138, 182, 100, 111, 155 ja 187.

YK:n lapsen oikeuksien sopimus

Kaikkinaisen naisten syrjinnian poistamista koskeva YK:n
yleissopimus

Kaikkinaisen rotusyrjinnén poistamista koskeva YK:n
yleissopimus

YK:n korruption vastainen julistus

EU:n direktiivi yritystoiminnan kestdvéi toimintaa koskevasta
huolellisuusvelvoitteesta

Pariisin sopimus
EU:n metsdkatoasetus

Asetus pakkoty6lla valmistettujen tuotteiden kieltdmisesta
unionin markkinoilla
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Valmet >

Toimittajan sitoutuminen Valmetin toimittajien
toimintaohjeisiin
Vahvistamme alla mainitun yrityksen puolesta sitoumuksemme noudattaa Valmetin toimittajien toimintaohjeita ja niiden vaati-

muksia. Olemme lukeneet ja ymmartaneet vaatimukset ja sitoutuneet noudattamaan niitd. Allekirjoittamalla varmistamme, etté
toimintamme ja alihankkijamme noudattavat toimittajien toimintaohjeiden vaatimuksia.

Oikeushenkilon
koko nimi:

Yrityksen nimi:

Valtuutetun
edustajan nimi:

Titteli:

Paivimairi ja
allekirjoitus:
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