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P3 Valmet strévar vi efter att upprétthslla hégsta mdjliga standard i fréga
om integritet, hallbarhet och etiskt agerande i all var verksamhet. Den har
uppférandekoden fér leverantérer speglar vart engagemang fér dessa principer och
var férvéntning att vara leverantérer delar det hdr engagemanget. Tillsammans kan vi
sédkerstdlla en ansvarsfull och hdllbar leveranskedja som gagnar alla intressenter.

Thomas Hinnerskov
Verkstallande direktdr och koncernchef
Valmet Corporation
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Allm3anna krav

Hallbarhet utgér en central del av Valmets verksamhet. Valmet efter-
stravar och framjar en héllbar utveckling inom hela virdekedjan och
kréver att dess leverantorer arbetar pa samma sitt, sa att vi kan skapa
en mer hallbar framtid. Valmets uppforandekod for leverantérer ersét-
ter Valmets policy om en héllbar leveranskedja.

Valmet virdesitter det delade engagemanget fran sina leverantorer
och kraver att leverantérer f6ljer och forbinder sig till samma inter-
nationella héllbarhetsprinciper som Valmet, vilka beskrivs i den hér
uppforandekoden for leverantorer eller en 6verenskommen likvardig
uppsittning principer. Leverantorer forvintas kommunicera och till-
lampa uppforandekoden for leverantdrer och alla relevanta policyer i
hela sin leveranskedja, inklusive genom avtalade forpliktelser.

Med "leverantor” avses tredje parter som Valmet anvéander sig av for
att kopa varor eller tjanster, inklusive leverantdrens egna anstallda,
underleverantdrer och leverantorer. Leverantoren ska sakerstélla att
alla dess arbetare, oavsett status, sdvdl som underleverantorer, upply-
ses om Valmets uppforandekod for leverantorer och f6ljer de krav som
framstalls i dokumentet.

Principerna i uppforandekoden for leverantorer dr forenliga med:
« FN:s deklaration om de minskliga rittigheterna

« FN:s Global Compact och mal for hallbar utveckling

« FN:s vigledande principer for foretag och mianskliga réttigheter

« OECD:s riktlinjer fér multinationella foretag

« Internationella arbetsorganisationens (ILO) deklaration om
grundldggande principer och réttigheter i arbetslivet.

Efterlevnad av alla tillimpliga nationella och internationella lagar och
bestimmelser dr utgdngspunkten for att f6lja den har uppférandeko-
den for leverantorer och att gora affirer med Valmet. Om det fore-
ligger en konflikt mellan olika nationella lagar eller internationella
standarder giller den striangaste tillimpliga standarden. Leverantorer
forvantas folja alla tillimpliga nationella och internationella lagar
och forordningar gillande handelssanktioner och exportkontroller.
Valmet gor inte affarer med parter som 4r féremal f6r handelssank-
tioner. Leverantorer férvantas f6lja tillimpliga handelskontroller och
skaffa nédvindiga tillstdnd och licenser.

Tillborlig aktsamhet i fraga
om hallbarhet

Leverantéren ska ha ett ledningssystem pa plats som ticker de prin-
ciper som beskrivs i det har dokumentet och som ér tillrackligt med
hédnseende till foretagets storlek, komplexitet och risker.

Tillborlig aktsamhet i fraga om manskliga
rattigheter och miljo

Leverantoren forvéntas utova tillborlig aktsamhet i fraga om ménskli-
ga rittigheter och miljo for att identifiera, utvardera, forhindra, mins-
ka och dtgarda risker som kan uppstd i leverantorens egen verksamhet
samt hos dess affarspartner i leveranskedjan.

Tillborlig aktsamhet i fraga om ramaterial

I linje med OECD:s Due Diligence Guidance for Responsible Supply
Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas
forvintas leverantoren utova tillborlig aktsamhet for att undersoka
ursprunget for eventuella konfliktmineraler (till exempel tenn, tan-
tal, wolfram och guld (3TG) och eventuella andra mineraler inom
leveransomfattningen.

Leverantdren mdste dven sikerstilla att produkter uppfyller kraven
i EU:s forordning om leveranskedjor fria fran avskogning, inklusive
implementering av processer for tillborlig aktsamhet och inhamtning
av geolokaliseringsdata for produktionsomraden.

Leverantoren ska vara redo att identifiera killorna till material, for att
kunna visa sparning av leveranskedjan och tillhandahalla den doku-
mentation som krévs enligt bestimmelser och lagar. Leverantoren ska
forse Valmet med den information som kravs for obligatorisk rappor-
tering, inklusive men inte begransat till EU:s mekanism for koldiox-
idjustering vid granserna.
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Manskliga rattigheter

Valmet forvantar sig att alla dess leverantorer respekterar internatio-
nellt erkdnda méanskliga rattigheter, inklusive men inte begrénsat till
dem som framstalls i FN:s forklaring om de méanskliga rattigheterna,
den internationella konventionen om medborgerliga och politiska
rattigheter (ICCPR), den internationella konventionen om ekonomis-
ka, sociala och kulturella rittigheter (ICESCR) och Internationella
arbetsorganisationens (ILO) deklaration om grundldggande principer
och rittigheter i arbetslivet. Leverantéren ska identifiera och respek-
tera rattigheterna for sarbara grupper, till exempel ursprungsbefolk-
ningar, migrantarbetare, barn, lokalsamhallen, kvinnor och personer
med funktionsnedsattning.

Leverantéren ska ha processer for tillborlig aktsamhet inrattade for att
mata, forhindra och minska negativ paverkan pd manskliga réttigheter
och undvika att orsaka, bidra till eller kunna kopplas till negativ paver-
kan pa manskliga rattigheter.

Leverantoren ska dessutom f6lja foljande principer géllande ménsk-
liga réttigheter:

Diskriminering

Leverantoren ska inte tillata diskriminering eller trakasserier mot
nagon arbetare baserat pa egenskaper som élder, kon, etnicitet, na-
tionalitet, religion, funktionsnedsittning, medlemskap i fackférening,
politisk tillhorighet, sexuell laggning, graviditet eller andra egenska-
per som skyddas av lokal lagstiftning.

Valmet uppmuntrar méngfald och framjar en inkluderande arbetsplats
dir alla arbetares virdighet och méngfald respekteras. Inga former av
fysiska, psykologiska, sexuella eller verbala Gvergrepp tolereras.

Foreningsfrihet och kollektivavtal

Leverantoren ska erkdnna och respektera arbetarnas ratt till foren-
ingsfrihet, engagemang i fackférbund och kollektiva férhandlingar.
Leverantoren ska tillata social dialog och méjliggéra 6ppen kommu-
nikation mellan arbetare och deras ombud utan radsla for repressalier
eller trakasserier.

Barnarbete

Leverantoren ska aktivt forhindra barnarbete i sina egna verksamhe-
ter och leveranskedjor. Leverantoren far inte sysselsdtta nagon person
under 15 ar, under minimidldern for anstéllning eller under aldern for
obligatorisk skolgang enligt definition i nationell lagstiftning, beroen-
de pa vilket som dr hogst. Om personer under 18 ars alder anstills far
dessa inte delta i farliga arbetsuppgifter som utsétter deras hilsa eller
sdkerhet for risker eller i arbete som hindrar deras utbildning.

Tvangsarbete, modernt slaveri och mé@nniskohandel

Leverantoren far inte delta i ndgon form av modernt slaveri, tvangsar-
bete, manniskohandel eller skuldslaveri. Alla anstallningsbeslut maste
grundas pa fritt val och alla arbetare maste vara fria att ldimna sin
arbetsrelation med rimlig férvarning.

Leverantdren far inte kréva att arbetare lamnar ifran sig personliga
identitetshandlingar, pass eller tillstand. Leverantoren méste siker-
stalla att arbetare inte behover betala négra rekryteringsavgifter eller
relaterade liknande till leverantoren eller dess affarspartner.

Arbetsavtal, skalig ersattning och existensminimum

Leverantoren ska forse alla anstéllda med ett skriftligt avtal dir deras
rattigheter och anstdllningsvillkor specificeras, pa ett sprak de behars-
kar val.

Leverantoren ska ge arbetare skilig 16n och som minst den minimi-
16n som krévs enligt lokal lagstiftning, relevant kollektivavtal eller
branschstandarder samt alla foreskrivna forméner. Lokala léne- och
overtidsersattningsregler ska foljas. Ddr ingen lagstiftad minimilon
finns eller dir minimilonen &r sa lag att den inte tillgodoser grundlag-
gande behov ska leverantéren betala arbetare tillrdckligt for en normal
arbetsvecka, utan overtid, s att det ticker en godtagbar levnadsstan-
dard for den anstillde och dennes familj i enlighet med ILO:s defini-
tion av existensminimum.

En detaljerad lonespecifikation maste tillhandahallas for varje 16nepe-
riod och l6nen ska utbetalas i tid, i enlighet med anstéllningsavtalet.
Otillatna loneavdrag far inte anvidndas som disciplinatgard.

Arbetstider och viloperioder

Leverantoren ska folja tillimpliga lagar, bestimmelser och kollektiv-
avtal gillande arbetstider, viloperioder, pauser, semester, sjukfranvaro,
foraldraledighet, helgdagar och 6vertid. Arbetare ska som minst ha
en obruten viloperiod pa 24 timmar var sjunde dag. Leverant6ren ska
sikerstilla att 6vertid alltid ar frivillig och att 6vertidsersittning tillim-
pas. Leverantoren ska dessutom striva efter att utveckla rutiner som ger
arbetarna mojlighet till en godtagbar balans mellan arbete och fritid.

Lokalsamhéllen och ursprungsbefolkningar

Leverantoren ska verka som en ansvarstagande samhillsmedlem
genom att minimera eventuell skadlig paverkan pa lokala och omgi-
vande omraden. Lokalsamhillens och ursprungsbefolkningars rattig-
heter, inklusive deras kulturella och drvda rattigheter, ska respekteras.

Halsa och sdkerhet

Leverantoren ska sdkerstilla arbetarnas hélsa och sakerhet genom att
tillhandahalla sikra och hilsosamma arbetsférhillanden, tillimplig
sakerhetsutbildning, erforderlig personlig skyddsutrustning och fore-
tagshdlsovard. Leverantoren ska hantera produkt- och tjansteleveran-
ser enligt relevanta lagar och bestimmelser om sékerhet och hilsa i
verksamhetslandet.

Leverantdren ska identifiera, bedéma och kontrollera farliga férhal-
landen pa arbetsplatsen for att minimera potentiella effekter pa arbeta-
re. Potentiella negativa effekter ska minimeras genom implementering
av sikra arbetssystem, brandskydd, nodplaner och utrymningsproce-
durer, utbildning, regelbundna 6vningar, nédprocedurer samt siker-
stdllande av fullgoda nodutgangar. For projektplatser ska leverantéren
tillhandahalla tillgang till rent vatten, renhallning och boende som
tacker behoven.

Leverantdren ska spéara och Gvervaka all data om hilso- och saker-
hetsresultat inklusive men inte begrinsat till skador och sjukdomar
pa arbetsplatsen, incidenter, tillbud, sikerhetsobservationer och del-
tagande i sidkerhetsutbildningar.

Mer specifika hdlso- och sikerhetskrav samt platsspecifika krav gil-
lande hilsa, sdkerhet och milj6 finns i Valmets policy for hilsa, sédker-
het och milj6 (HSE) samt avtalsdokumentation. Leverantorer av varor
tillverkade enligt Valmets ritningar maste f6lja Valmets minimikrav
gdllande kvalitet och HSE. Dessutom méste underleverantorer av
tjanster folja Valmets HSE-handbok for underleverantorer.
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https://www.valmet.com/globalassets/about-us/valmet-in-brief/policies/health-safety-and-environment-policy2.pdf

Klimat och miljo

Miljoledning

Valmet strivar kontinuerligt efter att minska miljopaverkan fran sina
verksambheter, sin leveranskedja och anvindningsfasen av dess teknis-
ka losningar. Leverantoren forvéntas, som minst, folja alla tillimpliga
milj6lagar och -bestimmelser samt skaffa erforderliga miljétillstand
och licenser i verksamhetsldnderna.

Leverantoren ska inrdtta lamplig organisationsstruktur eller resurser
for effektiv hantering av klimat- och miljérisker samt effekter, inklusi-
ve men inte begransat till luftfsroreningar, klimatférindringar, féro-
reningar och forstoring av ekosystem pa land och i vatten, avskogning
och forlust av biologisk mangfald. Leverantoren ska inrdtta effektiva
kontrollitgirder och mal for att minska risker och minska siadana
effekter, stott av dtgarder som till exempel omstillning till fornybar
energi, forbattringar av energieffektivitet, ansvarsfull hantering av na-
turresurser, ansvarsfull avfallshantering och framjande av cirkularitet.

Valmet kriver att dess leverantorer ska férsoka minska klimatforand-
ringarna, skydda miljon och den biologiska mangfalden samt bevara
naturresurser.

Leverantoren ska dessutom folja f6ljande principer gillande miljofragor:

Klimat

Valmet har férbundit sig till Science Based Target-initiativet i linje
med Parisavtalet for att begransa den globala uppvarmningen till 1,5
grader. For att sdkerstdlla planetens hallbarhet ska leverantoren ef-
terstrava kontinuerlig forbattring av sina miljoresultatet, minskning
av utsldppen i omfattning 1, 2 och 3 samt minskning av eventuella
negativa effekter pa miljon.

Biologisk mangfald

Valmet stravar efter att skydda den biologiska mangfalden i sina verk-
samheter och leveranskedjor. Leverantdren uppmuntras att inratta ru-
tiner som skyddar naturliga habitat och ekosystem for att sidkerstdlla
att deras aktiviteter inte leder till forstorelse av habitat eller betydande
forlust av biologisk mangfald. Detta inkluderar att undvika avskog-
ning, markférstéring och fororening av vattendrag.

Resursanvandning och avfall

Leverant6ren ska anvédnda naturresurser ansvarsfullt och striva efter
att minska eller atervinna icke-férnybara material samt utforska moj-
ligheter till cirkularitet i sin verksamhet. Leverantéren ska strava efter
att minska avfallet fran sina verksamheter och inritta system och pro-
cedurer for avfallshantering, inklusive korrekt hantering, férvaring
och avyttring av farligt avfall, i enlighet med tillimpliga lagar och
bestimmelser.

Leverantoren ska anvinda vatten effektivt for att undvika utarmning
och forstoring av vattenresurser. Leverantoren ska forhindra forore-
ning av vatten och mark genom att hantera utlopp och farliga &mnen.

Farliga amnen och kemikalier

Leverantoren ska sakerstilla att de produkter och material som leve-
reras till Valmet uppfyller obligatoriska produktsakerhetskrav samt
identifiera, beddma och minska risker forenade med anviandningen
av produkterna. Leverantoren ska striva efter att minska anvindning-
en av farliga dmnen och ska folja materialrestriktioner och -bestdm-
melser fran lokala och internationella tillsynsorgan, inklusive men
inte begransat till EU:s REACH-forordning, RoHS-direktivet, Kinas
MIIT-order nr 32, California Act P65 eller liknande i tillimpliga lan-
der. Leverantorer ska folja Valmets riktlinjer om materialefterlevnad
for leverantorer.

Leverantorer ska hantera, forvara och avyttra alla kemikalier och
farliga amnen pé lampligt satt for att skydda arbetare och miljon.
Leverantoren ska ha procedurer for att forhindra och dtgarda miljo-
missiga nodsituationer som kan ha potentiella negativa effekter pa
miljon.

LeverantOren ska pa begiran tillhandahalla en fullstindig material-
deklaration om de material, &mnen och blandningar som anvinds i
en produkt, inklusive ursprungsland och ursprungsdeklaration (enligt
myndighetskrav).

Miljoovervakning och samarbete

Leverantdren ska spara och dokumentera relevanta data och statis-
tik om kontinuerlig forbattring, inklusive men inte begrinsat till,
energiomstéllning, utslapp av vixthusgaser i omfattning 1, 2 och 3,
vattenférbrukning, anvindning av kemikalier med potentiella ef-
fekter pa ménniskors hilsa och miljén, generering och rening av
avfall, atervinning av material och relevant ateranvindning av mate-
rial. Leverantoren ska samarbeta med Valmet for att n& de begiarda
malen i friga om klimat- och miljoeffekter och for att tillhandahal-
la data relaterade till dessa dmnen pa begiran samt tillhandahalla
miljévarudeklarationer.

Valmet uppmuntrar starkt sina leverantdrer att utveckla och imple-
mentera 19sningar och innovationer som underléttar 6vergangen till
en cirkuldr ekonomi med laga utsldpp samt fraimja produkter med
minimal miljépaverkan.
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Affarsetik

For att gora affarer med Valmet forvintar vi oss att leverantorer upp-
ratthaller hoga standarder i fraga om affarsintegritet och -etik.

Leverantoren ska inte delta i ndgon form av direkt eller indirekt
korruption, mutor, bedrigeri, stold, penningtvitt eller skattebrott.
De ska bedriva verksamhet rattvist och folja tillamplig antitrust- och
konkurrenslagstiftning.

Leverantoren ska sdkerstalla att dess arbetare eller tredje parter
som agerar pa dess uppdrag inte erbjuder, ger bort eller tar emot
pékostade eller 6verdrivna gévor eller ndgot annat av virde som kan
uppfattas som en muta. Alla gavor, underhallning eller gastfrihet
maste vara forenlig med tillimplig lagstiftning. De maste ges i ett
legitimt affirssammanhang och vara rimliga och proportionerliga.
Att ge bort eller ta emot kontanter eller motsvarigheter till kontanter
som gava dr férbjudet. Leverantoren forvintas avstd fran gavor eller
gistfrihet under anbudsprocesser och pagaende avtalsforhandlingar.

Leverantoren ska informera Valmet om alla potentiella eller fak-
tiska intressekonflikter sd snart denne fir kdnnedom om dem.
Leverantoren ska undvika alla situationer som orsakar eller kan
uppfattas orsaka en intressekonflikt.

Leverant6ren forvantas folja alla tillimpliga export- och importkon-
trollagar, sanktionsbestimmelser och handelsrestriktioner utfirdade av
behoriga myndigheter, till exempel dem utfirdade av EU, USA eller FN.

Immaterialratt,
informationssdakerhet och
IT-sdkerhet

Leverantoren ska respektera foretagets konfidentialitet och folja kon-
fidentialitetsreglerna for den information som leverantéren och dess
arbetare har tillgédng till under affarsrelationen.

Leverantéren ska respektera och skydda Valmets och tredje parters
immateriella réttigheter.

Leverantoren ska behandla personuppgifter i enlighet med tillimpli-
ga lagar och 6verenskommelser, till exempel EU:s dataskyddsférord-
ning. Leverantoren ansvarar for att implementera lampliga rutiner
for att garantera sakerheten for personuppgifter sa att potentiella
negativa effekter och obehorig anvindning minimeras.

Leverantéren ska folja alla tillimpliga bestimmelser, standarder
och avtal gillande informations- och IT-sdkerhet, till exempel EU:s
NIS2-direktiv och dess nationella implementeringar.

P4 grund av snabba férandringar inom informationssikerhet och
artificiell intelligens (AI) ska leverantdrens organisation sikerstilla
kontinuerlig 6vervakning av dataintegritet och andra datarelaterade
bestimmelser och lagar for att sakerstilla efterlevnad.

Overvakning av
efterlevnad

Leverantoren ansvarar for att formedla och kommunicera kraven i
Valmets uppforandekod for leverantorer till sina leverantorer och
underleverantorer. Ansvaret inbegriper att 6vervaka att kraven upp-
fylls och att tillforlitlig dokumentation finns. Leverantoren ska pé
begdran forse Valmet med relevant dokumentation om de &mnen
som ingar i uppforandekoden for leverantorer.

Valmet forbehaller sig ritten att bedéma och 6vervaka leveranto-
rens efterlevnad och prestation i frdga om uppforandekoden for
leverantorer. Leverantoren ska tillita att Valmet, eller tredje par-
ter pa Valmets uppdrag, verifierar efterlevnad genom dialog, egen
bedémning, granskning och/eller bedémning av social paverkan,
inklusive intervjuer med arbetare pa leverantorens anldggningar
eller en Valmet-arbetsplats. Eventuella praktiska arrangemang in-
klusive tidpunkter och omfattning ska beslutas om 6msesidigt och
leverantoren ska samarbeta under forberedelsen av granskningen
och under granskningen. Granskningsinformation hanteras med
konfidentialitet.

Om bristande efterlevnad av uppférandekoden f6r leverantorer
konstateras efter granskningen kraver Valmet att leverantoren utan
drojsmal vidtar korrigerande atgarder. I fall dér korrigerande ét-
gdrder inte vidtas eller ddr inga framsteg gérs kommer Valmet att
omvirdera affarsrelationen, vilket kan inkludera upphavande eller
avbrytande som en sista utvag.

Rapportering av
brister och tillgang till
rattsmedel

Valmet vill sikerstilla en kultur dir anstillda, arbetare i virdeked-
jan och andra tredje parter kinner sig bekvima med att rapportera
potentiella 6vertradelser i frdga om Valmets uppforandekod, upp-
férandekoden for leverantorer eller tillimpliga lagar utan radsla for
repressalier eller trakasserier. Leverantorer forvintas ha en effektiv
klagomélsmekanism pd plats for brister som rapporteras av arbetare
inom deras verksamheter eller tredje parter, och for att sakerstalla att
dem som rapporterar misstinkta eller faktiska overtrddelser skyddas
mot repressalier.

Om nagon leverantor, dess arbetare eller andra tredje parter upptack-
er brister, missforhallanden, lagbrott eller 6vertradelser mot Valmets
uppforandekod for leverantorer eller Valmets uppforandekod i rela-
tion till affirer med Valmet, s& uppmanas de att rapportera dessa pro-
blem konfidentiellt till Valmets TrustLine (EthicsPoint — Valmet Oyj).
TrustLine ar tillgdngligt dygnet runt alla veckans dagar via telefon
eller internet, och rapporter kan goras anonymt pa det sprak som
den rapporterande foredrar. Mer information om Valmets TrustLine-
rapporteringskanal finns pd www.valmet.com.

Om du har frigor om uppférandekoden for leverantdrer kontaktar
du Valmets support.


https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/102387/index.html

Referenser till
internationella standarder

Den hir uppférandekoden for leverantdrer baseras pa etablerade inter-
nationella standarder och omfattar hallbarhetsfragor rorande Valmet:

« UN Global Compacts tio principer
« OECD:s riktlinjer fér multinationella foretag
« FN:s vagledande principer for foretag och méinskliga rattigheter

« FN:s forklaring om de ménskliga réttigheterna (1948), inklu-
sive den internationella konventionen om medborgerliga och
politiska rattigheter samt den internationella konventionen om
ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter

« Den internationella arbetsorganisationens grundlidggande rattig-
hetskonventioner, nr 87, 98, 29 och dess protokoll av 2014; 105,
138, 182, 100, 111, 155, 187.

FN:s barnkonvention

FN:s konvention mot kvinnodiskriminering

FN:s konvention mot rasdiskriminering

FN:s konvention mot korruption

EU:s CSDDD (Corporate Sustainability Due Diligence Directive)
Parisavtalet

EU:s avskogningsférordning

Férordning som forbjuder produkter tillverkade genom tvangs-
arbete pa unionsmarknaden
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Valmet >

Leverantorens forbindelse till Valmets uppforandekod
for leverantorer
P& uppdrag av nedanstaende foretag bekriftar vi vir forbindelse att folja Valmets uppférandekod for leverantérer och dess krav.

Vi har last, forstatt och samtycker till att uppfylla dess krav. Genom vért undertecknande forsdkrar vi att vara verksamheter och
underleverantorer efterlever dess principer.
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